OPEN-ART-INNOVATION

Agence conseil et
communication en

Intelligence créative et emotionnelle.

“Libérer l'imaginaire pour réver le futur”.

Créativ Process-Les méthodes créatives:

La créativité et I'imaginaire au coeur de l'innovation.
e Développer un management de I'imaginaire.

e Appréhender les enjeux collectifs de demain par la créativité.

e Faire partager les savoirs d'une équipe par le biais du jeu
creatif.

e Disposer d'un outil souple,malléable,peu colteux et
participatif.

e Imaginer un nouveau produit,créer un nouveau concept.

La créativité sert a produire des idées nouvelles,a débloquer l'inertie mentale,a
construire de l'innovation.

La créativité contribue a I'efficacité des process innovants de I'organisation.
La créativité transforme les problémes en opportunités.

La créativité favorise la cohésion de groupe.

La créativité libére les talents et les qualités des équipes.

La créativité engendre des synergies.(intra et extra organisation).

La créativité donne la possibilité de s'adapter au changement.




Objectifs:

Outils::

L'intervenante:

Publics:

Séances:
[ ]
[ )

Renforcer la synergie et la cohésion d'équipe.
Gérer les conflits et anticiper les tensions internes;
Accompagner un projet innovant .

Anticiper et surfer sur les nouvelles tendances.

Les méthodes créatives .Ce sont des techniques de
geénération d'idées,combinant plusieurs démarches comme la
démarche
combinatoire,associative,analogique,d'enrichissement etc.....

Les techniques artistiques. .Par le biais de la mise en
espace,de l'interprétation,du jeu et de la simulation,elles
stimulent I'expression et réenclenche I'estime et la confiance
en soi.Elles sont au coeur méme du dispositif de production
d'idées nouvelles et jouent en complémentarité avec les
méthodes créatives.

-Artiste professionnelle.

-Comédienne-metteuse en scene.-conteuse -dramaturge.
-Art-thérapeute.

-Formatrice en méthodes créatives.

L'entreprise.

Les grandes écoles.

Les organismes de formation.
Les collectivités territoriales.

Groupe.de 6 a 12 personnes.
Ateliers collectifs.

Renseignements pratiques:

Tarifs:
[ ]
o
[ ]

Formations intra et sessions inter entreprise.

Devis personnalisé aprés entretien préalable .
A la demi journée ou a la journée..
Nous consulter.






